




1. 严格按照考试方案规定的流程进行考试，确保每个

环节的时间控制准确，不得随意延长或缩短考试时间。

2. 在考试过程中，如遇考生迟到、设备故障等突发情

况，应及时按照应急预案进行处理，确保考试工作不受影响 。

3. 面试记录

安排专人负责考试过程的记录工作，包括考生的回答内

容、 考官的提问、 考生的表现等。

成绩管

4. 教务处将安排巡考人员对各考场进行巡查，检查考

场布置情况和考试组织情况。 各系部应积极配合巡考人员的

工作，及时解决考试过程中出现的问题 。

理

一、 评分与统计

1. 考试结束后，考官应根据考生的表现，按照评分标

准独立进行评分，并在评分表上签字确认。

2. 考试计分员应及时收集考官的评分表，进行分数统

计和核算，确保评分结果准确无误。

二、 结果审核

1. 考试工作小组应对考试结果进行审核，对有异议的

评分进行复核和讨论，确保考试结果的公平、 公正。

2. 审核通过后，形成考试成绩汇总表， 由考试工作小

组组长签字确认，提交纸质版至教务处。

三、 结果公示

1.教务处将考试成绩汇总表在公告栏、 官方网站等渠

道进行公示，公示期不少于5天 。

2. 公示期间，如考生对考试结果有异议，可向教务处

提出书面 申诉，教务处应及时进行调查和处理，并将处理结

果反馈给考生 。




